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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА
ПРИКАЗ

От _31 января  2012 г                      п.Шушенское                        № _28/о.д
«О проведении муниципального 
конкурса  «Учитель года 2012»»
На основании Положений о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утвержденном приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2004 № 73, «Учитель года Красноярского края 2012», с целью выявления и поддержки  талантливых педагогических работников,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. .Провести  муниципальный конкурс «Учитель года 2012» в три этапа: 
- первый (заочный) этап: экспертиза конкурсных материалов  с 15.02.2012г. по 24.02.2012 г.;

- второй (очный) этап: конкурсные мероприятия (учебное занятие, мастер-класс) –  с 1.03.2012 г. по 14.03.2012г
- финальный этап на базе Дома творчества «Юность» – 17.03.2012г 
2.Утвердить:
- Состав  организационного комитета муниципального конкурса «Учитель года 2012» на период проведения конкурса. (Приложение 1)

 - Положение муниципального конкурса «Учитель года 2012». (Приложение 2).
- Экспертную комиссию по оценки конкурсных работ и мероприятий. 
(Приложение 3).

3. Организационному комитету обеспечить информационное и организационно-методическое сопровождение участников конкурса,  на основании личных заявлений сформировать список участников муниципального конкурса «Учитель года 2012» не позднее 6 февраля 2012 года.
4.Возложить ответственность за создание соответствующих условий проведения финального этапа районного конкурса «Учитель года – 2012» на директора МБОУ ДОД дом творчества «Юность» Лобанову Т.С.

5.Возложить ответственность за организацию и проведение районного конкурса «Учитель года – 2012» на директора информационно-методического центра Акунченко Н.В.

6. Контроль за исполнением приказа возложить на Подлипаеву А.А., заместителя руководителя Управления образования.

Руководитель

Управления образования                                                                        В.Н.Шифрин

Исп. Акунченко Н.В., тел. 33646

Приложение 1

к приказу Управления

образования
от __31.01.2012 г  № _28/од
Оргкомитет 

по подготовки и проведению муниципального этапа

конкурса «Учитель года 2012»

Подлипаева Алла Анатольевна – заместитель руководителя Управления образования, председатель оргкомитета.

Саломатова Наталья Ивановна – методист информационно-методического центра, секретарь оргкомитета.

Лобанова Татьяна Анатольевна – победитель профессионального конкурса «Учитель года Красноярского края».

Шпак Людмила Леонидовна – победитель профессионального конкурса «Лучший классный руководитель Красноярского края».

Грицив Лариса Викторовна – победитель Всероссийского  конкурса  «Педагогические инновации» в номинации «Туризм и краеведение» (медаль Януша Корчака).

Ситникова Галина Федоровна - заместитель начальника отдела  общего дошкольного и дополнительного образования, член оргкомитета.

Петренко Елена Валерьевна – главный специалист Управления образования, член  оргкомитета.

Акунченко Наталия Владимировна – директор информационно-методического центра, член оргкомитета.

Мишухин Валерий Николаевич – председатель районной организации Профсоюза работников образования.
Барчук Нина Владимировна - методист информационно-методического центра, член оргкомитета.

Соловьева Ольга Петровна - методист информационно-методического центра, член оргкомитета.

Мальцева Ольга Валентиновна - методист информационно-методического центра, член оргкомитета.

Приложение 2
к приказу Управления образования               
администрации Шушенского района
                                   от __31.01.2012 г  № _28/од
Положение

о профессиональном конкурсе

«Учитель года 2012» 
(муниципальный этап)
1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение о профессиональном конкурсе «Учитель года 2012» (далее – конкурс), подготовлено и реализуется в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утвержденном приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2004 № 73.

1.2. Положение определяет место, сроки, требования к участникам муниципального конкурса и представлению материалов, формированию жюри, конкурсным мероприятиям, включая отбор лауреатов и победителей для участия в краевом конкурсе.

1.3. Учредители муниципального конкурса:

Управление образования администрации Шушенского района,

районная организация Профсоюза работников образования .
1.4. Предназначение конкурса:
конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

Главные цели конкурса:

· выявление талантливых педагогических работников, их поддержка и поощрение;

· повышение престижа учительского труда;

· распространение педагогического опыта лучших учителей;

· формирование районного кадрового резерва.
1.5. Участниками профессионального конкурса могут быть  учителя образовательных учреждений, реализующие общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования: победители и участники муниципальных  и региональных профессиональных конкурсов, победители  конкурсного отбора в рамках приоритетного национального проекта «Образование» (далее ПНПО), а так же учителя, стаж профессиональной деятельности которых до 5 лет.
1.6. Для организации и проведения муниципального  конкурса создается оргкомитет, состав которого утверждается приказом Управления образования. (Приложение 1)
Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое сопровождение конкурса, определяет место, дату проведения конкурса; организует освещение конкурса в средствах массовой информации; формирует состав экспертов  конкурсных работ.
Протоколы заседаний оргкомитета подписывают председатель и секретарь.

2. Организация и проведение конкурса.
2.1.Муниципальный этап  конкурса проводится с   февраля по март текущего года.

2.2.Состав участников муниципального конкурса формируется из числа поданных заявок (Приложение 4) от образовательных учреждений и самовыдвижения участников.

2.3.Перечень и содержание  конкурсных мероприятий  муниципального этапа определяется оргкомитетом.

2.4.Официальное подведение итогов муниципального этапа, объявление, награждение его победителей и лауреатов осуществляется приказом муниципального управления образованием на основании решения конкурсного жюри.

3. Конкурсные мероприятия:
3.1. Экспертиза конкурсных материалов участников муниципального конкурса. 
3.1.1.  Требования к конкурсным материалам:

а) Представляемый на конкурс материал должны быть изложен в виде цельного единого текста (эссе). Педагогическое эссе «Моя педагогическая философия» (текст в формате MS Word или RTF, шрифт Times New Roman; кегль 14; одинарный межстрочный интервал; обычный интервал шрифта; поля: слева — 3 см, остальные — 2 см. Текст может включать в себя приложения (цифровые фотографии в формате JPG (не более 5), таблицы, графики, диаграммы (не более 5). Объем работы должен быть не более 15 страниц печатного текста формата А4, не включая приложения
б) Содержание  конкурсных материалов должно отражать:

· формулировка достижений;

· средства, с помощью которых удалось их достичь;

· описание деятельности по достижению этих результатов.

· ответы на вопросы:

· почему эти достижения является значимым для Вас, как для педагога?
· что дали эти результаты лично Вам, Вашей школе, всем участникам образовательного процесса?
· какие проблемы педагогической деятельности препятствовали их достижению?
· какие педагогические решения позволили их достичь?
· за счет каких ресурсов (например, материальных и др.) удалось это сделать?
· получили ли данные результаты признание участников образовательного процесса, коллег-педагогов, вышестоящего руководства?
· дополнительная информация по желанию конкурсанта

· в) Критерии оценивания:

· владение профессиональной терминологией (без излишней научности), ясность представления о современных педагогических концепциях, взглядах на образование;

· понимание проблем и трудностей педагогической своей деятельности и причин их обуславливающих;

· адекватность принятых решений проблемам и особенностям своей педагогической деятельности;

· способность проанализировать свой профессиональный опыт; умение обосновать свою позицию, подкрепив ее конкретными примерами;

· языковая культура в рамках заданного жанра (эссе): публицистичность, образность, эмоциональность, лаконичность, культура оформления материалов, умение ориентироваться в педагогической информации, в специальной литературе.
3.2.«Учебное занятие» (регламент 30 минут и 10 минут для анализа занятия и ответов на вопросы).

Формат: проведение учебного занятия с учащимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности. Список возможных тем учебных занятий, возрастной и количественный состав учебной группы определяются участниками муниципального  конкурса самостоятельно.

Критерии оценивания:

· глубина и оригинальность раскрытия темы;

· умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний;

· умение организовать взаимодействие учащихся между собой;

· умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся;

· глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности.

3.3.«Мастер-класс» (регламент до 25 минут).

Формат: проведение мастер-класса для  родителей  отражающего значение преподаваемого предмета для формирования мировоззрения и общекультурных компетенций.

Критерии оценивания:

· глубина и оригинальность содержания;

· научная и методическая ценность;

· социальная значимость;

· умение взаимодействовать с широкой аудиторией. 

4. Экспертная комиссия конкурса:
Для оценивания конкурсных работ формируется экспертная комиссия (Приложение 3) из числа участников и победителей краевого конкурса «Учитель года» предыдущих лет, представителей учредителя, общественных организаций. Список экспертов  утверждается оргкомитетом  конкурса. 

5. Определение  победителей конкурса.
5.1. Эксперты оценивают конкурсные работы участников в баллах в соответствии с критериями конкурса, оформляют оценочные листы, которые передают в оргкомитет.

5.2. На основании оценок экспертов оргкомитет  подводит итоги конкурса, утверждает рейтинг участников. Оргкомитет путем открытого голосования принимает решение об  участии конкурсантов, имеющих самый высокий балл рейтинга, в следующем туре - краевом конкурсе «Учитель года Красноярского края», являющимся финалом. Решение принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании оргкомитета и оформляется протоколом.

5.3. Пять участников, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге по результатам муниципального конкурса, объявляются лауреатами конкурса. 

5.4. Победитель муниципального конкурса «Учитель года 2012» определяется оргкомитетом из числа лауреатов конкурса большинством голосов при открытым голосованием.
6. Награждение лауреатов и победителей  конкурса.
6.1.Объявление результатов конкурса, награждение лауреатов и победителей конкурса осуществляются на праздничном мероприятии.
6.2. Лауреаты и победитель муниципального конкурса направляются  для участия в краевом конкурсе «Учитель года 2012».

Приложение 3

к приказу Управления

образования
от __31.01.2012 г  № _28/од
Экспертная комиссия 

муниципального конкурса «Учитель года 2012»
1. Подлипаева А.А. – заместитель руководителя Управления образования, председатель муниципальной экспертной комиссии по оценке конкурсных работ и мероприятий.
2. Лобанова Татьяна Анатольевна – победитель профессионального конкурса «Учитель года Красноярского края».

3. Шпак Людмила Леонидовна – победитель профессионального конкурса «Лучший классный руководитель Красноярского края».

4. Грицив Лариса Викторовна – победитель Всероссийского  конкурса  «Педагогические инновации» в номинации «Туризм и краеведение» (медаль Януша Корчака).

5. Ситникова Г.Ф. – заместитель начальника отдела общего, дошкольного и дополнительного образования
6. Цвигун Л.Н. – главный специалист Управления образования 
7. Петренко Е.В. - главный специалист Управления образования

8. Акунченко Н.В. –  директор МБУ «Шушенский ИМЦ»
9. Барчук Н.В. – методист МБУ «Шушенский ИМЦ»
10. Соловьева О.П. - методист МБУ «Шушенский ИМЦ»
Экспертная комиссия 

муниципального конкурса «Учитель года 2012»

по оценки конкурсных материалов

1. Гаврилова С.М. – заместитель директора по УВР Шушенской СОШ № 1

2. Ермакова М.Н. - заместитель директора по УВР Шушенской НОШ 

3. Локтева Н.В. - заместитель директора по УВР Казанцевской СОШ 

4. Ильчук Н.С. - заместитель директора по УВР Дубенской  ООШ

5. Цих Г.В. - заместитель директора по УВР Субботинской СОШ

6. Шадрина И.А. - заместитель директора по методической работе    Каптыревской СОШ, победитель федерального конкурса лучших учителей 2011 года
7. Колягина Л.М. – учитель русского языка и литературы Московской СОШ, победитель федерального конкурса лучших учителей 2011 года.
8. Осокина И.В. - заместитель директора по УВР Шунерской ООШ

Экспертная комиссия 

муниципального конкурса «Учитель года 2012»

по оценки конкурсных мероприятий (учебное занятие, мастер-класс)

1. Овчарова Н.А. – руководитель РМЦ учителей математики.

2. Астальцева Г.Г. – учитель математики Шушенской СОШ № 3, победитель ПНП «Образование».
3. Гнусарева Г.М. – руководитель РМЦ учителей технологии.

4. Зворыгина Л.Н. – учитель технологии Шушенская СОШ. № 2
5. Попкова Т.И. – руководитель РМЦ учителей начальных классов.

6. Трифанова А.Н. – учитель начальных классов Шушенской СОШ № 2, победитель ПНП «Образование».

7. Косых Н.Н. – руководитель РМЦ учителей биологии.

8. Мельникова Е.Н. – учитель биологии, географии Шушенской СОШ № 3.

9. Жданова Н.А. – учитель физики Шушенской СОШ № 3.

10.  Шманева Л.П. – руководитель РМЦ учителей русского языка и литературы.

11. Колягина Л.М. – учитель русского языка и литературы Московской СОШ, победитель федерального конкурса лучших учителей 2011 года.

12.  Бычкова И.Е. – руководитель РМЦ учителей истории.

13.  Свинцова Л.В. – учитель истории Шушенской СОШ № 3.

14.  Зиборов Е.В. – руководитель РМЦ учителей физической культуры.
15.  Валыньщиков В.А. – учитель физической культуры Шушенской СОШ № 1

16.  Ширяй Л.М. – руководитель РМЦ учителей иностранного языка.

17.  Лейбович В.В. – учитель иностранного языка Шушенской СОШ № 3.

Приложение 4
к приказу Управления

образования
от __31.01.2012 г  № _28/од
В оргкомитет муниципального конкурса «Учитель года 2012»

______________________________,

       (Фамилия, И. О. в родительном падеже)

учителя _______________________

                 (наименование учебного предмета)

______________________________

 (наименование образовательного учреждения)

заявление.

Я, __________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном конкурсе «Учитель года 2012» и внесение сведений, указанных в информационной карте участ​ника конкурса, 
в базу данных об участниках конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в Интернете (сайте УО), букле​тах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«____» __________ 20____ г.        ____________________ 

                                                                                                 (подпись)                                  

