PAGE  

[image: image2.png]



КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

АДМИНИСТРАЦИЯ ШУШЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	От 05.11.2014г.
	пгт Шушенское
	№ __1312_______


О создании муниципального общественного совета по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», постановления Правительства Российской Федерации от 30 марта 2013 г. № 286 «О формировании независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с целью развития независимой системы оценки качества образования образовательных организаций, руководствуясь ст.39 Устава Шушенского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать муниципальный общественный совет по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций (далее: Общественный совет).
2. Утвердить:

2.1. Порядок формирования Общественного совета (приложение №1);

2.2. Положение об Общественном совете (приложение №2);

2.3. Первоначальный состав Общественного совета (приложение №3).

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района Л.А.Серову.

4. Постановление вступает в силу со дня его опубликования в газете «Ведомости» Шушенского района.
	Глава администрации района
	А.И. Чернявский


Приложение №1

к постановлению администрации Шушенского района

от  05.11.2014г.  № 1312
ПОРЯДОК 
формирования муниципального общественного совета по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Независимая оценка качества образования – оценочная процедура, которая осуществляется в отношении деятельности образовательных организаций и реализуемых ими образовательных программ.

1.2. Независимая оценка качества образования  инициируется учредителем и осуществляется в форме рейтингов в отношении образовательных организаций для последующего обсуждения качества образования, удовлетворенности запроса потребителей, места и роли продвинутых школ в развитии муниципальной системы образования.

1.3. По инициативе органа администрации Шушенского района в области образования (далее: Управление образования) создается муниципальный общественный совет по проведению независимой оценки качества образования (далее: Общественный совет).

1.4. Общественный совет - это коллегиальный орган, который проводит независимую оценку качества образования на основе полной, объективной и актуальной информации о состоянии образовательного процесса в каждой образовательной организации.

1.5. Общественный совет призван обеспечить:

1.5.1. Усиление общественного участия в образовании и в управлении им;

1.5.2. Рост влияния местного сообщества на качество образования и его доступность для всех слоёв населения;

1.5.3. Повышение эффективности муниципальной системы образования, её открытости для общественности, населения муниципального района;

1.5.4. Формирование независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций.

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ

2.1. Управление образования, по инициативе которого создается Общественный совет в соответствии с настоящим Порядком, готовит нормативно-правовые акты и выходит с ходатайством в администрацию района об утверждении Положения об Общественном совете и его первоначальном составе.

2.2. Общественный совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий со дня вступления в силу решения органа местного самоуправления о его формировании и полномочиях.

2.3. Управление образования доводит решение органа местного самоуправления о создании, составе и дате первого заседания  Общественного совета до образовательных организаций, информирует через средства массовой информации местное сообщество.

2.4. Информация о создании Общественного совета, его составе и дате первого заседания размещается также на сайте Управления образования.

2.5. Состав Общественного совета формируется из:

2.5.1. Делегированных председателей управляющих советов от муниципальных образовательных организаций, заявивших о своем участии в деятельности Общественного совета;
2.5.2. Назначенных представителей органов местного самоуправления;
2.5.3. Руководителя Управления образования, который включается в состав по должности в обязательном порядке в качестве представителя органа администрации Шушенского района;
2.5.4. Кооптированных представителей местной общественности (научной, культурной, деловой, бизнеса и др.).
2.6. Представители органов местного самоуправления (совета депутатов, местной администрации) включаются в Общественный совет на основании решения органов местного самоуправления.
2.7. Управление образования несет ответственность за организацию и проведение всех мероприятий, связанных с формированием Общественного совета.

2.8. При подаче управляющими советами общеобразовательных организаций заявлений о делегировании своего председателя в состав Общественного совета, согласно установленной форме заявления и перечню приложений к нему (протокол решения управляющего совета, форма представления персональных данных делегируемого председателя управляющего совета и др.).

2.9. На основании поданных заявлений от управляющих советов общеобразовательных организаций Управление образования принимает решение о формировании первоначального состава Общественного совета. В данном решении указываются поименно все члены первоначального состава Общественного совета.

2.10. Кооптация представителей общественности (научной, культурной, деловой, бизнеса и др.) в Общественный совет осуществляется на основании решения сформированного первоначального состава Общественного совета.

2.11. В качестве кооптированных в Общественный совет могут быть граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, опыт и возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию муниципальной системы образования, формированию механизмов и процедуры независимой оценки качества муниципального образования.

2.12. Общее количество кооптированных членов Общественного совета не должно превышать 30% от его общего состава.

2.13. Срок полномочий кооптированных членов Общественного совета заканчивается по истечении срока полномочий Общественного совета.

2.14. В случае, когда срок полномочий Общественного совета не устанавливается, срок полномочий для кооптированных членов устанавливается продолжительностью в 3 года.

2.15. Все члены Общественного совета принимают участие в его работе на безвозмездной основе.

2.16. В случае принятия решений членами Общественного совета, влекущих нарушения законодательства Российской Федерации, члены Общественного совета несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.17. Основной формой деятельности Общественного совета являются его заседания, а также заседания созданных им постоянных и временных комиссий (рабочих групп). На этих заседаниях Общественный совет принимает решения. Комиссии и группы разрабатывают и принимают проекты решений Общественного совета.

2.18. Вся деятельность Общественного совета проводится в соответствии с регламентом, разрабатываемым и принимаемым Общественным советом самостоятельно на первом или на одном из первоначальных заседаниях Общественного совета.

2.19. На первом заседании Общественного совета из числа его членов избирается председатель, его заместитель (заместители).

2.20. Заседание Общественного совета признается правомочным, если в его работе принимают участие не менее двух третей его состава: председателей управляющих советов от общеобразовательных организаций, назначенных представителей органов местного самоуправления, кооптированных членов.

2.21. Решение заседания принимается открытым голосованием большинством голосов присутствующих его участников и оформляется протоколом, подписываемым председателем и секретарем заседания. При равенстве голосов  решающее слово остается за председателем (или лицом его заменяющим).
2.22. Полномочия члена Общественного совета прекращаются в случае:

2.22.1. Подачи им заявления о выходе из состава Общественного совета;

2.22.2. Неявки на три и более заседаний Общественного совета, в том числе по состоянию здоровья;

2.22.3. Назначения его на государственную должность Российской Федерации, должность федеральной государственной гражданской службы, государственную должность субъекта Российской Федерации, должность государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы, избрания на выборную должность в органах местного самоуправления;

2.22.4. Выезда его за пределы края на постоянное место жительства;

2.22.5. Вступления в законную силу вынесенного в отношении его обвинительного приговора суда;

2.22.6. Признания его на основании решения суда, вступившего в законную силу, недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим.

2.23. После вывода (выхода) из состава Общественного совета его члена Общественный совет инициирует его замещения посредством:
2.23.1. Делегирования председателя управляющего совета образовательной организации;
2.23.2. Кооптации при выходе кооптированного члена;

2.23.3. Назначения нового представителя органа местного самоуправления.

2.24. Общественный совет руководствуется в своей деятельности федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законодательством и решениями органов государственной власти субъекта федерации Красноярского края, уставом и иными нормативными актами органов местного самоуправления, положением об Общественном совете и своим регламентом.

2.25. Деятельность Общественного совета основывается на принципах коллегиальности принятия решений и гласности.
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2.26. Полномочия Общественного совета определяются муниципальным положением об Общественном совете.

	Руководитель Управления образования
	В.Н. Шифрин


Приложение №2

к постановлению
администрации Шушенского
района
от  05.11.2014г.  № 1312
ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном общественном совете по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Муниципальный общественный совет по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций (далее: Общественный совет) создаётся в целях: 
1.1.1. Расширения участия общественности в управлении образованием; 
1.1.2.Развития независимой системы оценки качества образования муниципальных образовательных организаций Шушенского района.


1.2. Общественный совет создаётся в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; постановлением Правительства Российской Федерации от 30.03.2013г. № 286 «О формировании независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги».

1.3. Общественный совет руководствуется в своей деятельности Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ст.95, другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законодательством и иными нормативными правовыми актами  РФ и Красноярского края, настоящим Положением.

1.4. Деятельность Общественного совета основывается на принципах коллегиальности принятия решений, гласности.
1.5. Общественный совет наделяется полномочиями муниципальным правовым актом – постановлением администрации Шушенского района «О создании муниципального общественного совета по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций».
1.6. Члены Общественного совета принимают участие в его работе на безвозмездной основе.

2.ФУНКЦИИ И ПОЛНОМОЧИЯ
2.1. Общественный совет проводит независимую оценку качества образования – оценочную процедуру, которая проводится в отношении деятельности образовательных организаций на основе экспертной оценки образовательных результатов и образовательной деятельности организаций, а также других оценочных процедур.
2.2. По вопросам проведения независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций Общественный совет взаимодействует с органом администрации Шушенского района в области образования (далее: Управление образования).
2.3. Общественный совет принимает участие в оценке эффективности работы  каждой образовательной организации, состояния образования системы в целом, выстраивании рейтинга организаций на основе полной, объективной и актуальной информации о состоянии образовательного процесса в каждой образовательной организации. 
2.4. Общественный совет имеет право:

2.4.1. Вносить предложения относительно критериев оценки результатов работы образовательных организаций, а также процедур проведения экспертной оценки;

2.4.2. Проводить общественные обсуждения критериев, оценочных процедур и итогов независимой оценки качества образования; 

2.4.3. Готовить предложения по улучшению качества услуг, предоставляемых образовательными организациями, с учетом результатов оценки качества образования организаций и рейтинга их деятельности;
2.4.4. Формировать у населения представление об образовательных результатах на каждом из четырех уровней образования, по каждой образовательной организации и в районе в целом.

3.СОСТАВ
3.1. В состав Общественного совета входят: 
3.1.1.Делегированные представители управляющих советов (иных коллегиальных органов) образовательных организаций;
3.1.2. Руководитель Управления образования включается в состав Общественного совета по должности в обязательном порядке в качестве представителя органа администрации Шушенского района в области образования;
3.1.3. В состав Общественного совета могут входить другие представители органов местного самоуправления муниципального образования. Их количество не должно превышать число представителей управляющих советов (иных коллегиальных органов) образовательных организаций.
3.1.4. Кооптированные представители местной общественности (научной, культурной, деловой, бизнеса и др.).

3.2.Общественный совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий с момента принятия решения органом местного самоуправления о его формировании и первоначальном составе.
4.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1. Управление образования:
4.1.1. Формирует и размещает на своём сайте открытый список участников Общественного совета, осуществляющего процедуры независимой оценки качества образования;
4.1.2. Обеспечивает открытость и доступ к всесторонней информации об осуществлении независимой оценки качества образования на всех ее этапах, а также размещение на своём сайте результатов независимой оценки качества образования;
4.1.3. Обеспечивает организационно-техническое сопровождение деятельности и делопроизводство Общественного совета;
4.1.4. Обсуждает возможность использования результатов независимой оценки качества образования для соответствующих управленческих решений и обеспечивает открытость информации о принятых решениях.

4.2. По всем вопросам порядка работы Общественного совета (периодичность проведения заседаний и др.), содержанию и процедуре независимой оценки качества образования Общественный совет взаимодействует с Управлением образования.
4.3. На первом заседании Общественного совета утверждается регламент работы, избираются председатель, заместитель (заместители) председателя и Общественного совета. Председатель Общественного совета и его заместитель (заместители) могут избираться только из числа представителей управляющих советов образовательных организаций.

4.4. Секретарь Общественного совета назначается руководителем Управления образования из числа сотрудников Управления образования.

4.5. Заседание Общественного совета правомочно, если на нем присутствуют не менее двух третей его состава. Заседания Общественного совета ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.
4.6.Решения Общественного совета принимаются простым большинством голосов его членов, присутствующих на заседании, при открытом голосовании и оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем Общественного совета. При равенстве голосов решающее слово остается за председателем (или лицом его заменяющим).
4.7.Для осуществления функций Общественного совета в его заседаниях могут принимать участие специалисты Управления образования, методисты муниципального бюджетного учреждения «Шушенский информационно-методический центр», члены муниципальной комиссии по проведению рейтинга образовательных организаций, руководители муниципальных образовательных организаций для разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Общественного совета.

	Руководитель Управления образования
	В.Н. Шифрин


Приложение №3

к постановлению 
администрации Шушенского 
района
от  05.11.2014г.  № 1312
ПЕРВОНАЧАЛЬНЫЙ СОСТАВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕСТВЕННОГО СОВЕТА

ПО ПРОВЕДЕНИЮ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
1. Цветцих Валерий Федорович - начальник следственного отдела МО МВД России «Шушенский», председатель управляющего совета МБОУ «Шушенская средняя общеобразовательная школа №1»;
2. Тимофеев Александр Викторович - директор ГУ ЦЗН Шушенского района, председатель управляющего совета МБОУ «Шушенская средняя общеобразовательная школа № 2»;
3. Ротанов Владимир Сергеевич - преподаватель КГБОУ СПО «Шушенский СХК», председатель управляющего совета МБОУ Шушенская средняя общеобразовательная школа № 3;
4. Мамонтова Светлана Геннадьевна - начальник ОППО-42 КГКУ ПО Красноярского края, председатель управляющего совета МБОУ Шушенская начальная общеобразовательная школа;
5. Николаенко Тамара Владимировна - домохозяйка, председатель управляющего совета МАОУ Казанцевская средняя общеобразовательная школа;
6. Сотникова Татьяна Ивановна, домохозяйка, - председатель управляющего совета МБОУ «Иджинская средняя общеобразовательная школа»;
7. Журавлев Алексей Николаевич - старший инженер ИП Бахтараева В.В., председатель управляющего совета МБОУ «Каптыревская средняя общеобразовательная школа»;
8. Санжара Наталья Анатольевна - главный бухгалтер Синеборской администрации, председатель управляющего совета МБОУ «Синеборская средняя общеобразовательная школа»;
9. Моисеенко Петр Григорьевич - депутат Субботинского сельского совета, председатель управляющего совета МБОУ Субботинская средняя общеобразовательная школа;
10. Юшкова Елена Николаевна - специалист Сизинского сельского совета, председатель управляющего совета МБОУ Московская средняя общеобразовательная школа имени Ивана Ярыгина;
11. Скорнякова Марина Михайловна - специалист Пенсионного Фонда, председатель управляющего совета МБОУ «Шунерская основная общеобразовательная школа»; 

12. Филимоненкова Марина Сергеевна - библиотекарь ДК д.Нижняя Коя, председатель управляющего совета МБОУ «Нижне-Койская основная общеобразовательная школа»;
13. Макарчук Наталья Александровна - специалист управления социальной защиты населения, председатель управляющего совета «Дубенская основная общеобразовательная школа»
	Руководитель Управления образования
	В.Н. Шифрин


СОГЛАСОВАНИЕ

Проекта постановления администрации  Шушенского района:

«О создании муниципального общественного совета по проведению независимой оценки качества образования муниципальных образовательных организаций».

Исполнитель: Цвигун Лариса Николаевна, главный специалист Управления образования

 т. 3-18-84

	Должность
	Фамилия, инициалы лица визирующего проект решения
	Согласовано,    
(подпись), дата

	Заместитель главы администрации района 


	 Серова Л.А.
	

	Начальник отдела юридического обеспечения 


	Ельцина С.Р.
	

	Руководитель Управления образования 


	Шифрин В.Н.
	


Разослать: 

общий отдел -1 экз.;

Администрация Шушенского района – 1 экз.;

Управление образования администрации Шушенского района – 1 экз.      
общеобразовательные организации – 14 экз.,

дошкольные образовательные организации – 14 экз.
